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HASIL ANALISIS 

TRASER STUDI FISIP UTU 
 

Alumni merupakan salah satu aspek penting yang harus diperhatikan dalam upaya 
pengembangan dan peningkatan penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi. Alumnni 
menjadi subyek pertama yang langsung mengaplikasikan di dunia kerja segala yang telah 
diperoleh selama kuliah. Oleh sebab itu traser studi menjadi hal yang penting untuk dilakukan, 
agar dapat mengetahui penyerapan  alumni/lulusan  di dunia kerja maupun studi lanjut 
sehingga program studi lingkup FISIP Universitas Teuku Umar nantinya dapat menyesuaiakan 
kurikulum dengan hasil traser studi ini. Responden dalam riset ini adalah alumni FISIP UTU yang 
lulus tahun 2019 hingga tahun 2021. 
 
Untuk mendapatkan penilaian pengguna alumni FISIP UTU, dilakukan survei dengan 
menggunakan angket/kuesioner berupa google form yang disebarkan menggunakan media 
digital (website dan WAG alumni setiap Prodi).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



A. Identitas Responden 
A.1 Berdasarkan Program Studi 
  

 

  
 

Catatan: 
Hasil evaluasi traser studi diisi oleh 6 responden alumni FISIP Universitas Teuku Umar. Namun 
sebesar 100 % yaitu semua responden yang mengisi berasal dari prodi Ilmu Adminstrasi 
Negara. Sementara prodi Ilmu Komunikasi, Ilmu Hukum dan Sosiologi tidak ada alumni yang 
mengisi.  
  
A.1. Berdasarkan Tahun Lulus 

No Tahun Lulus Jumlah Presentase (%) 
(1) (2)   

1 2019 28 28,57 
2 2020 26 26,53 
3 2021 44 44,89 
Total  98 100 

 

 
 
Catatan: 
Berdasarkan tahun lulus, lulusan yang mengisi terbanyak ialah lulusan tahun 2021 sebesar 
44,89 %.  
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Status Responden berdasarkan tahun lulus

2019 2020 2021



 
 
 
 
A.2. Berdasarkan Program STudi 

No Tahun Lulus Jumlah Presentase (%) 
(1) (2)   

1 Ilmu Administrasi Negara 15 15,30 
2 Ilmu Komunikasi 69 70,40 
3 Sosiologi 6 6,12 
4 Ilmu Hukum 8 8,16 
Total  98 100 

 

 
 
Catatan: 
Berdasarkan program studi, lulusan yang mengisi terbanyak ialah prodi ilmu komunikasi 
sebesar 70,40 %, sedangkan yang paling sedikit mengisi ialah rogram studi sosiologi yaitu 
6%.  
 

 

B. Hasil Traser Studi 
B.1. Status Responden 

No Tahun Lulus Jumlah Presentase (%) 
(1) (2)   

1 Wiraswasta 7 7,1 
2 Bekerja full time/paruh waktu 51 52 
3 Melanjutkan pendidikan S2 11 11,22 

4 
Tidak bekerja, sedang mencari 
kerja 20 20,4 

5 Belum memungkinkan bekerja 9 9,18 
Total  98 100 
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Catatan: 
Berdasarkan hasil survei traser studi, bahwa alumni paling banyak bekerja full time yaitu 
sebesar 52 %. Sedangkan masih ada beberapa lulusan yang belum  mendapatkan pekerjaan 
sebanyak 20 %. 
  
B.2. Mendapatkan Pekerjaan pertama sebelum lulus 
 

No Tahun Lulus Jumlah Presentase (%) 
(1) (2)   

1 
< 6 bulan/ bekerja sebelum 
lulus 39 41,98 

2 > 6 bulan/ bekerja setelah lulus 59 60,20 
Total  98 100 
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Catatan: 
Berdasarkan hasil survei bahwa 60, 2% responden mendapatkan pekerjaan pertama ataupun 
melanjutkan studi/wiraswasta lebih dari 6 bulan sebelum lulus, sedangkan 41,98 % telah 
mendapatkan pekerjaan  kurang dari 6 bulan sebelum lulus.  
 
B.3. Mendapatkan Pekerjaan pertama setelah lulus 
 

No Tahun Lulus Jumlah Presentase (%) 
(1) (2)   

1 < 6 bulan/ bekerja setelah lulus 51 52 
2 > 6 bulan/ bekerja setelah lulus 47 47,95 
Total  98 100 

 

 
 

 
Catatan: 
Berdasarkan hasil survei bahwa 52 % responden mendapatkan pekerjaan pertama ataupun 
melanjutkan studi/wiraswasta kurang dari 6 bulan setelah lulus. 
 
B.4 Pendapatan rata-Rata Per Bulan 
Berdasarkan hasil survei, telah diperoleh daftar penghasilan gajin setiap bulan karyawan 
alumni FISIP UTU: 
 

No Gaji Per Bulan Jumlah Penerima Presentase 
(1) (2) (3)  
1 Di bawah 1.000.000 2 2,04 
2 1.000.000 - 3.000.000 23 23,46 
3 3.000.000 - 5.000.000 71 72,4 
4 Di atas 5.000.000 2 2,04 

Total (N) 98 100 
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B.4. Jenis Perusahaan?instansi/Institusi Tempat Bekerja 
 

No Perusahaan?instansi/Institusi 
Tempat Bekerja 

Jumlah Presentase (%) 

(1) (2)   
1 Instansi Pemerintah 20 20,40 
2 Perusahaan Swasta 15 15,30 
3 BUMN/BUMD 9 9,18 
4 Wiraswasta /Perusahaan sendiri 58 59,18 
Total  98 100 
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Catatan: 
Berdasarkan hasil survei bahwa 59,18 % responden bekerja pada wiraswasta/perusahaan 
sendiri, sedangkan yang plaing sedikit hasilnya ialah responden yang bekerja di BUMN/BUMD 
 
B.5. Tingkat Tempat Bekerja 

No Tingkati Tempat Bekerja Jumlah Presentase (%) 
(1) (2)   

1 
Nasional / Berwirausaha 
Berbadan Hukum 20 20,40 

2 
Lokal / Wilayah / Berwirausaha 
tidak Berbadan Hukum 73 74,4 

3 Multinasional / Internasional 5 5,1 
  98 100 

 
 
 

 
 
Catatan: 
Berdasarkan hasil survei bahwa 74,4 % responden bekerja pada instansi/perusahaan tingkat 
lokal /wilayah/berwirausaha tidak berbadan hukum, sedangkan untuk tingkat 
multinasional/internasional hanya 5,1% . 
 
C. Evaluasi Traser Studi 
C.1. Evaluasi pada penekanan metode pembelajaran dengan pekerjaan 

No. Atribut 
Frekuensi Pada Setiap 

Nilai Skala Skor 
Evaluasi 

Ket. 
1 2 3 4 

1 

penekanan pada metode 
pembelajaran di bawah ini 
dilaksanakan di Program 
Studi (perkuliahan) 

27 21 21 29 2,5 Sangat Baik 

2 

penekanan pada metode 
pembelajaran di bawah ini 
dilaksanakan di Program 
Studi (demonstrasi) 

21 43 15 19 2,32 Sangat Baik 

20.4

74.4

5.1

Jenis Perusahaan/Instansi Tempat Bekerja

Nasional / Berwirausaha
Berbadan Hukum

Lokal / Wilayah /
Berwirausaha tidak
Berbadan Hukum

Multinasional /
Internasional



3 

penekanan pada metode 
pembelajaran di bawah ini 
dilaksanakan di Program 
Studi (dPartisipasi dalam 
proyek riset) 

19 29 24 26 2,58 Sangat Baik 

4 

penekanan pada metode 
pembelajaran di bawah ini 
dilaksanakan di Program 
Studi (Magang) 

16 31 40 35 2,77 Sangat Baik 

5 

penekanan pada metode 
pembelajaran di bawah ini 
dilaksanakan di Program 
Studi (Praktikum) 

10 14 46 28 2,93 Sangat Baik 

6 

penekanan pada metode 
pembelajaran di bawah ini 
dilaksanakan di Program 
Studi (Kerja Lapangan) 

6 15 47 30 3,03 Baik 

7 

penekanan pada metode 
pembelajaran di bawah ini 
dilaksanakan di Program 
Studi (Diskusi) 

3 17 30 45 3,25 Sangat Baik 

Rata-rata 2,76 Sangat Baik 
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C.2. Kemampuan Alumni 

No. Atribut 
Frekuensi Pada Setiap 

Nilai Skala Skor 
Evaluasi 

Ket. 
1 2 3 4 

1 Tingkat kompetensi etika 3 17 30 45 3,23 Sangat Baik 

2 
Tingkat keahlian 
berdasarkan bidang ilmu 
/profesionalisme 

6 15 47 30 3,03 Sangat Baik 

3 
Tingkat kompetensi bahasa 
Inggris 

21 43 15 19 2,32 Sangat Baik 

4 
Penggunaan Teknologi 
Informasi 

6 8 47 37 3,17 Sangat Baik 

5 
Tingkat kemampuan 
komunikasi 

0 17 30 48 3,32 Sangat Baik 

6 Kemampuan Kerja Sama Tim 0 2 45 48 3,48 Baik 

7 Pengembangan Diri 3 17 30 45 3,23 Sangat Baik 
Rata-rata 3,1 Sangat Baik 

 
 

 
 
Catatan : 

1. Berdasarkan hasil evaluasi bahwa rata-rata kemampuan alumni FISIP UTU adalah 
SANGAT BAIK dengan memperoleh angka 3, 1 (skala 4,00) 

2. Kemampuan yang paling rendah ialah kemampuan berbahasa Asing yaitu dinilai BAIK 
dengan memperoleh angka sebesar 2,32 dari skala 4,00. 
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D. Kesimpulan Dan Rekomendasi Tindak Lanjut 
 

Berdasarkan hasil survey yang telah dilakukan bahwa alumni paling banyak bekerja full time 
yaitu sebesar 52 %. Kemudian 52 % responden mendapatkan pekerjaan pertama ataupun melanjutkan 
studi/wiraswasta kurang dari 6 bulan setelah lulus, dengan penghasilan rata-rata 3jt s.d 5jt setiap 
bulan. Kemampuan yang dimiliki alumni FISIP UTU rata-rata SANGAT BAIK  yaitu sebesar 3,1. 

Namun terlepas dari nilai yang sudah  Sangat Baik ada kemampuan yang harus diperhatikan 
sebagai upaya perbaikan ke depan bagi kuelitas lulusan FISIP UTU yaitu pada kemampuan berbahasa 
asing. Selain itu penyerapan alumni yang masing rendah perlu untuk terus ditingkatkan agar alumni 
FISIP UTU dapat terserap di seluruh mitra pengguna alumni baik oleh instansi pemerintah, BUMN, swasta 
maupun lembaga lainnya. 
Berikut beberapa saran yang diberikan oleh para responden yang telah dirangkum: 
1. Peningkatan bahasa asing dan kemampuan digital kepada mahasiswa, agar lulusan FISIP lebih 

mampu bersaing baik dalam dunia kerja maupun dalam meraih beasiswa lanjut studi. 
2. Setiap prodi dapat menyesuaikan kurikulu sesuai tuntutan dan kebutuhan di lapangan, sehingga mata 

kuliah yang disediakan semakin spesifik. 
3. Peningkatan praktikum yang dilaksanakan oleh setiap prodi yang ada di FISIP Universitas Teuku 

Umar 
4. Penguatan karakter diri mahasiswa agar menjadi lulusan FISIP yang berkrakter baik, beretika, 

berjiwa sosial tinggi dan unggul pada bidang masing-masing. 
5. Peningkatan keterampilan lulusan dibidang pengoperasian komputer dan digitalisasi lainnya. 
6. Penigkatan keterlibatan alumni FISIP UTU dalam setiap kegiatan baik ditingkat prodi maupun 

ditingkat fakultas, agar komunikasi antara almamater, alumni dan mahasiswa terus terjalin dengan 
erat serta dapat membantu penyediaan informasi terkait lowongan pekerjaan.  
 

Demikianlah hasiL Evaluasi Traser Studi FISIP  Tahun 2021. Semoga dapat menjadi bahan evaluasi 
tindak lanjut agar  dapat meningkatkan kualitas lulusan/alumni serta pengembangan kurikulum pada 
program studi di lingkup Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Teuku Umar. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 


